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CATALOGO OFFERTA FORMATIVA GOL

Percorsi di riqualificazione - Reskilling

DENOMINAZIONE CORSO
Addetta/o all'assistenza di base

DESTINATARI: N. da 6 a 15 ALLIEVI

L'avviso si inserisce in Giovanisi, il programma della Regione Toscana per l'autonomia dei

giovani
DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: Attivare interventi di vigilanza, sostegno e
Il percorso formativo & strutturato in moduli relazione con la persona volti a promuovere attivita

teorico/pratici, sia di base che professionalizzanti,
che afferiscono alla figura n. 529 del RRFP di
Regione Toscana e denominata Addetta/o
all'assistenza di base.

Contenuti Formativi:

UF1 - Tecniche di assistenza alla persona

UF2 - Economia domestica

UF3 - Igiene e sicurezza

UF4 - Comunicazione e Psicologia Relazionale
UF5 - Supporto all’integrazione sociale

UF6 - Piano Assistenziale e lavoro d’equipe
UF7 - Normative, privacy e deontologia
professionale

UF8 - Prevenzione dei rischi nell'assistenza alla
persona

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO E
FREQUENZA:

Il corso ha una durata di 600 ore complessive e
cosi suddivise:

238 ore di formazione in aula/laboratorio

32 ore di formazione autonoma su piattaforma
Progetto Trio di Regione Toscana

30 ore di orientamento individuale e di gruppo

300 stage di cui almeno 150 ore da svolgere in
contesto socio-sanitario.

Le lezioni si svolgeranno in sessioni formative della
durata di 3/4 ore ciascuna; il calendario e definito
alla partenza del corso con orario intensivo che
permetta allo studente di rientrare nel mondo del
lavoro con nuove competenze nel minor tempo
possibile.

La percentuale di frequenza obbligatoria € dell’'80%
delle ore totali.

REQUISITI MINIMI DI
NORMATIVA DI RIFERIMENTO: 18 anni e
adempimento al diritto dovere all’istruzione e
formazione professionale ai sensi della normativa
vigente; certificato di Lingua italiana Bl per
stranieri.

ACCESSO COME DA

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALLI:
Garantire la socializzazione e l'espletamento delle
attivita di vita quotidiana dell’assistito.

di relazione sociale in collaborazione e
cooperazione con i servizi socioassistenziali.

Agire il proprio ruolo collaborando con I'equipe
assistenziale.

Attuazione di interventi di carattere socio
assistenziale e sociosanitario, nel rispetto delle
competenze previste, in  cooperazione e
collaborazione col personale sanitario preposto.

POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI:

Il corso per ADB forma una figura professionale
con qualifica di terzo livello EQF, in grado di
lavorare in strutture socio-sanitarie e nell’
assistenza, favorendo il benessere e |'autonomia
delle persone. | settori socio assistenziale e socio
sanitario offrono all'operatore ADB interessanti
spazi occupazionali, data I'obbligatoria previsione
di tale figura professionale all'interno
di strutture/servizi socio-educativi, assistenziali e
socio-sanitari. Le realta lavorative principali in cui
opera sono: servizi residenziali e semiresidenziali
per soggetti fragili; servizi socio-educativi
residenziali o semiresidenziali per minori; servizi
domiciliari di assistenza sociale.

RICONOSCIMENTO CREDITI:

Previsto in base a titoli presentati, nel limite
massimo del 50% del corso. Precedenti attivita di
stage non sono riconoscibili.

ENTE ESECUTORE E SEDE DI SVOLGIMENTO
DEL CORSO:

Imparaora Scarl

Corsi ADB edizione GOL presso le sedi di Cascina
zona Navacchio(PI), Vinci zona Sovigliana (Fl), Luc-
ca e Firenze zona Novoli. Tel. 0507373031

PROVE FINALI E MODALITA DI SVOLGIMENTO:

Al termine del corso, previa frequenza di almeno il
80% delle ore di formazione, verra effettuata
un’esame di qualifica finale con commissione, com-
posto da test scritto, prova prestazionale e prova
orale. La soglia di accettabilita per il raggiungimen-
to degli obiettivi di apprendimento: 60/100.

CERTIFICAZIONE FINALE:
Attestato di Qualifica

N imparaora ji

agenzia formativa


https://giovanisi.it/

